“A & T” FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

MADDE 1- KURULUS

Bu Ana Soézlesmenin ikinci maddesinde adi-soyadi, linvani, ikametgah ve uyrugu yazil
kurucular tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama Kanunu ve bu Ana S6zlesme
hiikiimlerine uygun olarak idare edilmek iizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun sirketlerin ani
kurulusuna iligkin hiikiimlerine gore bir Anonim Sirket kurulmustur.

MADDE 2- KURUCULAR

1. ARAP TURK BANKASI A S,
ADRES : VALIKONAGI CAD.NO.10 NISANTASI / iISTANBUL

2. NURI GUZVELI
ADRES : DR.SUKRU KUNT SOK. NO.4/02 FIRAT APT. KADIKOY / ISTANBUL
UYRUK : T.C.

3. M.MUZAFFAR HASIM
ADRES : EMIN BEY SOK.MARMARA SITESI Al BLOK GIiRiS 2 D.1
ACIBADEM/ISTANBUL
UYRUK : T.C.

4. GURSEL KURTCAN
ADRES : ESKi ALTAY SOK. OZAR APT. NO.3/I KOCADEDE MAH.
FATIH/ISTANBUL
UYRUK : T.C.

5. AYHAN URAZ
ADRES : HUKUKCULAR SITESI B BLOK D.4 AYAZAGA / ISTANBUL
UYRUK : T.C.

MADDE 3- SIRKETIN UNVANI

Sirketin iinvan1 “A & T FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI” dir.



MADDE 4- AMAC VE KONU (1)*

Sirketin amaci; kanun ve mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde satin alma, ithal ve diger hukuki
yollarla tasinir ve tasinmaz mal , arag, makina ve techizati iktisap etmek ve iktisadi degerleri
her tirli yurt i¢i ve yurt dis1 finansal kiralama (leasing) islemlerinde kullanmak, faaliyet
kiralamasi, sat ve geri kirala (sale and lease back) ve her cesit kiralama faaliyetinde
bulunmaktir.

Sirket, faaliyet kapsamina giren isleri bizzat yapabilir veya yabanci, gercek ve tiizel kisilerle
ortakliklar, isbirligi, konsorsiyum ve is ortaklig1 (Joint Venture) kurabilir.

Sirket amac1 ile ilgili olarak Finansal Kiralama Mevzuati kapsaminda kalmak ve istigal
konusu dahilinde olmak veya buna ulasmaya yardim edecek nitelik tasimak kaydiyla,

1.

Amaca uygun olmak kosulu ile istigal konularina dahil islerin yerine getirilebilmesi
ve/veya alacaklarin tasfiyesi gayesiyle tasinir ve tasinmaz mallar1 satin alir, gerektiginde
satar ve bu islemlerden dolay1 bor¢lu veya alacakli olabilir; vadeli satiglarla kiralama
islemlerine verecegi diger finansman imkanlarina ve her tiirlii alacaklara karsilik ticari
isletme, menkul ve gayrimenkul rehni alabilir; sirketce girisilebilecek taahhiitlere ve sirket
lehine saglanacak kredilere, 3. Sahislar i¢in verecegi kefaletlere karsilik menkul ve ticari
isletmeler iizerinden rehin verebilir; gayrimenkuller iizerine ipotek tesis edebilir; bu ipotek
ve rehinleri fekkedebilir; Tapu Dairelerinde gerekli islemleri yapabilir; kanunun
ongordigi sekilde mahsus sicillerine tescil ettirebilir; gerektiginde hibe, ifraz ve tevhid ile
parselasyon icin her tiirlii muamele ve tasarrufu yapabilir.

Kanun ve mevzuat hiikiimleri dahilinde finansman saglamak iizere yurt ici ve yurt dis1
kurum ve kuruluslarda kisa, orta ve uzun vadeli krediler alabilir ve kefaletlerini temin
edebilir ve borglanabilir. Kredi, kefalet ve bor¢ temin etme gayesi ile; kefalet, rehin ve
benzeri s6zlesmeleri aktedebilir, aracilik yapmama kaydiyla tahvil, finansman bonosu ve
sermaye piyasasi kanununun uygulanmasinda menkul kiymet olarak islem goren sair
kiymetli evrak ihra¢ edebilir, senede bagl alacaklarini iskonto ettirebilir.

Biitiin sektorlerin faaliyetleri kapsami dahilindeki menkul ve gayrimenkul mallari,
makina, techizat, ara¢ ve gerecleri, yedek par¢a ve hammaddeleri satin alabilir, satabilir,
ithal edebilir, kiralayabilir, sigorta ettirebilir, finansal kiraya verebilir. Mevzuat
hiikiimlerini yerine getirerek eski veya yenilestirilmis miisaadeye tabi mallar1 da kira ve
finansal kiralama konusu yapabilir.

Faaliyet alani ile ilgili olarak teknik, finansal ve hukuki konularda danigmanlik hizmeti
verebilir ve bu konularda yurt i¢inde ve yurt disinda faaliyette bulunan kurum ve

kuruluglarla isgbirligi ve ortakliklar kurabilir. Yabanct uzman ve personel galigtirabilir.

Milli ve milletlerarasi nitelikte finansal faaliyetlerde bulunabilir.

(1)* 11 NISAN 2013 SAYI :8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.



10.

11.

12.

Borsa bankerligi, menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti teskil etmemek
kaydiyla, kendi hesabina ve kendi nakit yonetimini saglamak amaciyla menkul kiymet ve
kiymetli evrak alabilir, bunlar tizerinde tasarrufta bulunabilir ve bu haklar1 devredebilir.

Kanun ve mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kira sézlesmelerini diger kiralayanlara
devredebilir, kira alacaklarini1 iskonto ettirebilir, bu alacaklar1 teminata verebilir, temlik
edebilir.

Tasinma organizasyonlar1 kurabilir, antrepoculuk yapabilir, servis bakim, montaj ve
benzeri faaliyetleri organize edebilir.

Sirket amacina ulagmak i¢in her tiirlii marka, {invan, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira
beratlari, lisans ve teknik yardim ve gayrimaddi fikri ve sinai haklar1 satin alabilir, bunlar
izerinde tassarrufta bulunabilir ve bu haklar1 devredebilir. Bilgisayar programlarinin
cogaltilmis niishalarini finansal kiralama konusu yapabilir.

Tesvik belgesine baglanmis bulunan yatirimlarin tamaminin veya bir boliimiiniin
kiralama yoluyla gerceklestirilmesi halinde kiracinin tesvik belgesinde belirtilen ve satin
alma ile kiracinin hak kazanacagi tesviklerden devlet yetkili organ ve/veya kuruluslarinin
tesbit ettigi esaslar uyarinca yararlanabilir.

Sirketin amacina ulasabilmesi i¢in Yonetim Kurulu karari ile gerekli arag, makina ve
tesisler ile gayrimenkulleri iktisap, devir ve ferag edebilir, kiraya verebilir, kiralayabilir,
gayrimenkuller iizerinde irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat miilkiyeti ve
kat irtifaki tesis edebilir, iktisab, devir ve ferag edebilir.

Sirket, sigortacilik mevzuatina iligkin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, finansal kiralama
veya faaliyet kiralamasi islemlerine konu edilen mallara, bu islemler kapsaminda alinan
teminatlara ve s6z konusu mali kiralayan kisilere, kredi borcunun geri 6denmesi ve
benzeri tiim kredi unsurlarin1 koruma altina alacak hergesit sigortay1 kapsayacak sekilde
istigal konusuna giren islere iliskin sigorta sézlesmelerinin yapilmasina aracilik edebilir.

Yukarida gosterilenlerden bagka, amaci ve istigal konusu ile ilgili olarak sirket i¢in yararh ve
gerekli goriilecek islere girisilmek istendiginde, Genel Kurul’un onayi alinarak faaliyete
gecilebilecektir. Ancak anasdzlesme degisikligi niteliginde olan bu islerin uygulanabilmesi
icin Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun ve
izin alinmas1 gereken ilgili kamu kurumlarinin tasvip ve muvafakati sirket tarafindan
almacaktir.



MADDE 5- SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI (2)*

Sirketin merkezi Istanbul Ili Atasehir Ilcesi’ndedir. Adresi; Ornek Mahallesi Libadiye
Caddesi No.135 Atasehir/istanbul *dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne
tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna ve bilgi verilmesi zorunlu olan
ilgili kamu kurumlarma bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini
siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak Gilimrilk ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek ve
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun ve izin alinmasi zorunlu olan ilgili diger
kamu kurumlarmin iznini almak kaydiyla yurt i¢inde ve yurt disinda sube acabilir.

MADDE 6- SIRKETIN KESIN KURULUS TARIHI VE SURESI

Sirketin kesin kurulus tarihi isbu anasdzlesmenin tescil ve ilan edildigi tarihtir. Sirket, siiresiz
olarak kurulmustur.

MADDE 7- SERMAYE (3)

Girketin sermayesi her biri 1,00 (Bir) Tirk Lirasi nominal dederde 161.500.000
(Yhzaltmigbirmilyonbesgyiizbin) adet nama vyazil  hisseye  boliinmis 161.500.000,00
(Yazaltmigbirmilyonbegytizbin) Turk Lirasidir.

Onceki sermaye tutari olan 153.500.000,00 (Yiizelliligmilyonbesyiizbin) Tiirk Lirasinin tamami
ddenmistir.

Bu defa arttirlan 8.000.000,00 (Sekizmilyon) Tirk Lirasinin, 1.941.752,48 Tirk Lirasi 2022 Yili
Karindan, 6.058.247,52 Tirk Lirasi 2023 yili karindan karsilanmistir.

ADI SOYADI PAY MIKTARI PAY ADEDI
ARAP TURK BANKASI A.S. 161,467,700.00 TL 161,467,700
SALIH HATiPOGLU 8,075.00 TL 8,075
FEYZULLAH KUPELI 8,075.00 TL 8,075
AZiz AYDOGDUOGLU 8,075.00 TL 8,075
ERDEM OZENCI 8,075.00 TL 8,075
SERMAYE 161,500,000.00 TL 161,500,000

2)* 11 NI:SAN 2013 SAYI :8298 No’lu ve Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(3)* 01 NISAN 2024 SAYI :11055 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.



MADDE 8- HISSE SENETLERI VE DEVIR (4)*

Hisse senetlerinin tamami nakit karsiligi ¢ikarilmistir ve nama yazilidir. Sirketin nama yazili
hisse senetlerinin devir ve temlikinin pay defterine yazilabilmesi ve sirkete karsi gecerli
olabilmesi i¢in Yonetim Kurulu’nun oy ¢oklugu ile karar vermesi gereklidir. Yonetim Kurulu
hisse senetlerinin bir ya da birden fazla hisseyi igeren kiipiirler halinde ihracini tesbite
yetkilidir.

MADDE 9- MENKUL KIYMET IHRACI

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili teblig ve yonetmelik
hiikiimleri ¢ercevesinde ve Genel Kurul karar ile hisse senetlerini halka arz edebilir; tahvil,
finansman bonosu, kar ve zarar ortaklig1 belgesi, ve diger kiymetli evraki ihra¢ edebilir,
senede bagl alacaklarini iskonto ettirebilir.

Genel Kurul, hisse senetlerinin halka arzi, tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar ortaklig
belgesi ve diger kiymetli evrakin ihracma iliskin kararinda bu konudaki ayrintilari, ihrag
miktari, zaman ve sartlara yonelik yetkilerini Sermaye Piyasasi mevzuati dahilinde Ydnetim
Kurulu’na devredebilir.

MADDE 10- YONETIM KURULU’NUN TESKILI (5)*

Sirket ve sirketin tiim faaliyetleri Yonetim Kurulu’nca denetlenip yonetilecek ve Yonetim
Kurulu, Sirket Genel Kurulu’'nca T.T.Kanunu ve bu Anasdzlesme hiikiimleri uyarinca
secilecek en az 5 iiyeden olusacaktir. Genel Miidiir, bulunmadig: hallerde vekili, Yonetim
Kurulunun dogal iiyesidir.

MADDE 11- YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI

Genel Kurul’un gorev ve yetkileri disinda kalan, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama
Kanunu, Sirket Anasdzlesmesi vesair mevzuat hiikiimleri ile saptanan biitiin islerin
ylriitiilmesinde Yonetim Kurulu gérevli ve yetkilidir.

Miidiir, Genel Miudiir Yardimcilar1 ve Genel Miidiir’e verilecek maas, prim, harcirahlar ve
diger 6deneklerin miktar1 Yonetim Kurulu’nca belirlenir.

MADDE 12- YONETIM KURULU’NUN SURESI (6)*

Yonetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 yil icin Tiirk Ticaret Kanunu ve diger kanun ve mevzuat
hiikiimleri ile buna bagh yonetmelik ve teblig hiikiimlerine uygun olarak secilirler. Siiresi
dolan iiye yeniden secilebilir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesinde yazili hallerden
birinin mevcudiyeti halinde Yonetim Kurulu’nda bir iiyelik agilirsa Yonetim Kurulu, kanuni
sartlar1 haiz bir kimseyi gecici olarak se¢ip ilk toplanacak Genel Kurul’un onayina sunar. Bu
suretle secilen iiye ilk Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapar. Eger Genel Kurul bu iiye
secimini onaylarsa iiyenin gorevi yerine gectigi liyenin gorev siiresi sonuna kadar devam eder.

(4)* 08 NISAN 2008 SAYI :7037 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(5)* 11T EMM UZ 2011 SAYI :7855 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(6)* 11 NISAN 2013 SAYI : 8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.



MADDE 13- YONETIM KURULU’NUN TOPLANTILARI VE KARAR (7)*

Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdikge toplanir, ancak iki toplanti arasinda ii¢ aydan fazla
bir siire gecemez. YoOnetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarinm
toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde teklif reddedilmis
sayilir. Yonetim Kurulu’nda oylar kabul, red olarak kullanilir, ¢cekimser oy kullanilmaz. Red
oyu veren liye, kararm altina red gerekgesini yazarak imzalar.

MADDE 14- SIRKETI TEMSIL VE ILZAM (8)*

Sirketin yonetim ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirketin {invani
altina konmus ve sirketi ilzama yetkili iki kisi tarafindan imzalanmis olmasi gereklidir.
Kimlerin sirketi temsil ve ilzama yetkili olacagina Yonetim Kurulu karar verir. Yonetim
Kurulu temsil yetkisini kismen veya tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu iiyesine
(murahhas {iye) veya ticiincii kisilere devredebilir. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun
367.maddesi cercevesinde hazirlayacagi bir i¢ yonerge ile sirketin yonetimini diizenleme,
gerekli gordiigli gorevleri tanimlama yetkisine haizdir.

MADDE 15- YONETIM KURULU UYELERININ TUM ODENEKLERI

Yo6netim Kurulu Bagkani, Baskan Vekili ve tiyelerinin ticretleri, primleri ve harcirahlar1 Genel
Kurulca tesbit olunur.

MADDE 16- DENETCILER VE GOREV SURELERI (9)*

Denetci, Genel Kurul’ca bagimsiz denetim yapmak tizere 01.06.1989 tarihli ve 3568 sayili
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununa gore ruhsat almis
Yeminli Mali Miisavir veya Serbest Muhasebeci iinvanmi tasiyan ve Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunca yetkilendirilen kisiler ve/veya ortaklar1 bu
kisilerden olusan sermaye sirketleri arasindan 1 yil i¢in segilir. Secilen Denetgi, tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirket’in internet sitesinde ilan ettirilir. Denet¢iye 6denecek
ticret Genel Kurul tarafindan belirlenir.

MADDE 17- GENEL MUDUR (10)*

Yonetim Kurulu, tesbit edecegi ilkeler ve sinirlar icerisinde sirketin teknik ve idari islerini
yluriitmek {izere yiiriirliikkte bulunan ilgili mevzuatin tarif ettigi niteliklere sahip bir Genel
Miidiir seger.

(7)* 11 NISAN 2013 SAYI :8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(8)* 11 NISAN 2013 SAYI: 8298 No’lu Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmistir.
9)* 11 NISAN 2013 SAYI : 8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(10)* 08 NISAN 2008 SAYI : 7037 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.



MADDE 18- GENEL KURUL (11)*

Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Toplanti ¢agrisi, kanunlar ve isbu Esas
Sozlesme geregince Yonetim Kurulu veya pay sahipleri tarafindan yapilir.

Ozelligi ne olursa olsun, Genel Kurul toplantilarma iliskin c¢agrilar, Sirket’in internet
sitesinde ve ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere toplanti tarihinden en az iki hafta 6nce
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir, toplanti tarihinden en az 15 giin
once liyelere taahhiitlii mektupla bildirimde bulunulur.

Genel Kurul c¢agrilarinda giindem belirtilir. Giindem dis1 konular goriisiilemez ve bu
konularda karar alinamaz. Ancak, tim paylarin sahip veya temsilcilerinin hazir olmasi ve
aralarindan birinin itirazda bulunmamasi halinde genel kurul toplantilarina dair olan diger
hiikiimler sakli kalmak {izere toplantiya davet hakkindaki merasime uyulmaksizin da genel
kurul toplanabilir. Boyle bir toplantida biitiin pay sahipleri veya temsilcileri hazir olmak
sartiyla genel kurulun goérevlerinden olan hususlar goriisiilerek karara baglanabilir.

Her pay sahibi, sahip oldugu pay nispetinde oya sahiptir. Vekalet ile toplantiya katilmak
miimkiindiir. Tiizel kisi pay sahipleri, kendi adlaria yetkili kisilerce temsil edilir.

Genel Kurul toplantilarina baglamadan 6nce, katilan pay sahiplerinin bir listesi yapilir: kendi
adlarina veya vekil olarak katilip katilmadiklar1 ve sahip olduklar1 veya temsil ettikleri pay
senedi adedi kaydedilir.

Toplantiya katilan veya vekaleten temsil edilen pay sahiplerinin onda birinin teklifi ile gizli
oylamaya karar verilebilir, bunun disinda, oylamalar agiktir.

Genel Kurul, Sirket’in Yonetim Merkezinde, Tiirkiye icinde veya disinda diger bir yerde
toplanabilir.

Genel Kurul toplantis1 Yonetim Kurulu Baskani, yoklugunda Yonetim Kurulu iiyelerinden
biri tarafindan agilir, toplanttyr Genel Kurul tarafindan secilen bir baskan yonetir. Baskan
tutanak yazmani ile oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur. Toplanti,
yonetim kurulunun hazirlayacagi ve genel kurulun onayindan sonra ylriirliige girecek olan
genel kurulun calisma esas ve usullerine iligskin kurallart igeren i¢ yonerge dogrultusunda
yuriitiiliir. Toplant1 tutanaginin Baskan, yazman, oy toplama memuru ile Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 temsilcisi tarafindan imzalanmasi yeterlidir.

(11)* 11 NISAN 2013 SAYI :8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.



Sirket’in genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik
hiikkiimleri uyarmmca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarima ve oy kullanmalarma imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ ic¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sOzlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Y 6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin1 kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul toplantisinda nisap, Sirket hisselerinin yaridan fazlasina sahip pay sahiplerinin
kendilerinin veya vekillerinin hazir bulunmasi ile olusur.

Genel Kurul’da kararlar hazir olanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Hazir olan veya temsil edilen
her payin bir oy hakki vardir.

MADDE 19- TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISI BULUNDURULMASI (12)*

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilar1 toplant1 giiniinden en az 10 giin 6nce Giimriik
ve Ticaret Bakanligi’na bildirilecek, giindem ve buna ait belgelerin birer sureti
gonderilecektir. Biitlin toplantilarda Glimriikk ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin bulunmasi
sarttir. Bakanlik Temsilcisinin giyabinda alinan kararlar gecerli olmaz.

MADDE 20- ILANLAR (13)*

Sirkete ait ilanlarin ve Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin yapilmasinda,
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

MADDE 21- HESAP DONEMI

Sirketin hesap yili 1 Ocak’ta baslar, 31 Aralik’ta sona erer. ilk hesap yili sirketin kesin
kurulusu ile baslar ve ayn1 yilin 31 Aralik giinii sona erer. Tiirk Ticaret Kanunu ve Finansal
Kiralama Kanunu’nda yer alan hiikiimlere gore diizenlenen Hazirun Cetveli, Bilanco, Kar-
Zarar Cetveli, Tutanak ve Raporlar ilgili mercilere stiresi i¢ginde iletilir.

MADDE 22- SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI (14)*

Sirketin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu ve yiiriirliikkte bulunan ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore arttirilir ve azaltilabilir.

(12)* 11 NI:SAN 2013 SAYI :8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(13)* 11 NI.SAN 2013 SAYI :8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(14)* 08 NISAN 2008 SAYI : 7037 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmigtir.



MADDE 23- KARIN TESBITI VE DAGITILMASI (15)*

Sirket’in safi kar1, kanuni ve mali yiikiimliiliikler indirildikten sonra asagida belirtildigi iizere
tahsis olunarak dagitilir:

Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesine gore:

a) yillik karin %5’1, 6denmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni
yedek akgeye ayrilir.

b) yukaridaki sinira ulasildiktan sonra da pay sahiplerine %5 oraninda kar pay1 dédendikten
sonra, kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarin %10’u,genel kanuni yedek akceye
eklenir.

Kardan yukaridaki tutarlar indirildikten sonra kalanin, kismen veya tamamen fevkalade yedek
akce olarak ayrilmasi veya ikinci kar payr olarak dagitilmasina Genel Kurulca karar verilir.
Temettiilerin dagitim zamanu ile sekli Genel Kurulca kararlastirilir.

Kanuni Yedek Akge herhangi bir sebeple 6denmis sermayenin %20’sinin agagisina diiserse,
izleyen yillarda genel yedek akce ayrilmaya devam olunur.

Sair Yedek Akgeler icin herhangi bir tahdit s6z konusu degildir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
519ncu maddesinin 2. Fikrasinin (a)ve (b) bentleri hiikiimleri saklidir.

MADDE 24- INFISAH VE FESIH (16)*

Sirket TTK’da 0ngoriilen nedenlerden biri ile infisah eder. Bundan bagka sirket mahkeme
karar1 veya hiikiimleri dairesinde Genel Kurul karar1 ile de Fesh olunabilir. Herhangi bir
nedenle sirketin fesih veya tasfiyesi gerektigi taktirde Yonetim Kurulu bu hususta karar
alinmasi i¢in Genel Kurulu toplantiya cagirir.

Infisah, iflastan baska bir nedenle dogarsa TTK 532. maddesi uyarinca gereken tescil ve ilan
Y o6netim Kurulu tarafindan yerine getirilir.

MADDE 25- TASFIYE MEMURLARI

Sirket iflastan bagka bir nedenle infisah eder veya fesh olunursa tasfiye memurlar1 Genel
Kurul tarafindan tayin edilir.

(15)* 11 NI:SAN 2013 SAYI : 8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(16)* 11 NISAN 2013 SAYI : 8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.



MADDE 26- TASFIYENIN SEKLI

Tasfiye islevi, tasfiyenin yiiriitiilmesi veya tasfiye memurlarinin yetki ve sorumluluklar1 TTK
hiikiimlerine gore tayin edilir.

MADDE 27- YETKILI MAHKEME

Sirketin gerek faaliyet ve gerekse tasfiyesi esnasinda sirket ile pay sahipleri veya dogrudan
pay sahipleri arasinda sirket islevinden dogacak uyusmazliklarda yetkili adli merciler, sirket
yonetim merkezinin bulundugu yer mahkeme ve icra daireleridir.

MADDE 28- YEDEK AKCELER (17)*

Bu madde yiirtirliikten kaldirilmistir.

MADDE 29-GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI’NA GONDERILECEK BELGELER (18)*

Sirket Ana Sozlesmesinin yayinlandig: Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinden iki niisha Giimriik
ve Ticaret Bakanligi’na gonderilir.

MADDE 30- ANA SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI (19)*

Anasdzlesmede yapilacak biitiin degisikliklerin tamamlanmasi ve uygulanmasi, 6361 sayili
Kanunun ve ilgili alt diizenlemelerinin ana sozlesme degisikliklerine iligkin hiikiimlerinin
uygulanmasini miiteakip Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile izin alinmasi zorunlu ilgili diger
kamu kurumlarinin iznine baglhidir. Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak Ticaret
Sicili’ne tescil ve ilan ettirilir.

MADDE 31- TAMAMILAYICI HUKUMLER

Bu Anasozlesmede bulunmayan konular hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri ile bunlara bagl Yonetmelik ve Teblig hiikiimleri
uygulanir.

(17)* 11 NI:SAN 2013 SAYI : 8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(18)* 11 NI.SAN 2013 SAYI : 8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
(19)* 11 NISAN 2013 SAYI :8298 No’lu Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir

10



MADDE 32- DAMGA VERGISI

Bu Anasozlesme ile ilgili damga vergisi sirketin kesin kurulusunu takip eden 3 ay igerisinde
ilgili vergi dairesine 6denecektir.

GECICI MADDE 1- YONETIM KURULU UYELERI

Is bu Anasézlesme ile bir yil siire ile gdrev yapmak iizere asagida isimleri yazili bulunan
kisiler birinci Yonetim Kurulu iiyeleri olarak gorevlendirilmistir.

1. Metin Glirgiin (Arap Tiirk Bankasi A.S.’ni temsilen)
2. Ayad S. Dahaim (Arap Tiirk Bankasit A.S.’ni temsilen)
3. TIhsan Bilici (Arap Tiirk Bankasit A.S.’ni temsilen)
4. Abduelhadi Giuma (Arap Tiirk Bankas1 A.S. ni temsilen)
5. Ayhan Bahattin Tugsuz (Arap Tiirk Bankas1 A.S.’ni temsilen)
6. Nur Ayabakan (Arap Tiirk Bankas1 A.S. ni temsilen)
7. Serdar Aktan (Arap Tiirk Bankasit A.S.’ni temsilen)

GECICI MADDE 2- DENETCI

Is bu Anasdzlesme ile bir yil siire ile gdrev yapmak iizere Siimta A.S. Biiyiikdere Cad. Yonca
Apt. No.151 B Blok, Kat 2, Daire 22 Zincirlikuyu Istanbul, adresinde mukim, T.C. uyruklu
Yiiksel Nedim Yal¢in Denet¢i olarak secilmistir.
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